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АДМИНИСТРАЦИЯ

БЕЛОВСКОГО РАЙОНА КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от  27.01.2021 № 15-р
 307910 Курская область, сл. Белая     
Об осуществлении ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в подведомственных организациях Администрации Беловского района

В соответствии со статьей 353.1 Трудового кодекса Российской Федерации, Законом Курской области от 25.11.2019 № 111-ЗКО «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права»:
1.Создать рабочую группу по осуществлению ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в подведомственных организациях Администрации Беловского района и утвердить ее состав (приложение 1).
2.Утвердить Положение о рабочей группе по осуществлению ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в подведомственных организациях Администрации Беловского района (приложение 2).
3.Утвердить  План проведения  проверок за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в подведомственных организациях Администрации Беловского района на 2021 год (приложение 3).
4.Отделу организационной и кадровой работы Администрации Беловского района (Е.Ю.Милехина) разместить, распоряжение на официальном сайте муниципального района «Беловский район» Курской области в сети интернет.
5.Контроль  за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы Администрации Беловского района Курской области В.В. Квачёва.
6.Постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава Беловского района                                                            

Курской области                                                                             Н.В. Волобуев

                                                       Приложение 1
                                                                                         к распоряжению Администрации 

Беловского района Курской области

                                                                                                                    от 27.01.2021 № 15-р
ПОЛОЖЕНИЕ
о рабочей группе по осуществлению ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в подведомственных организациях Администрации Беловского района.
1. Общие положения

1.1.Рабочая группа по осуществлению ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в подведомственных организациях Администрации Беловского района (далее рабочая группа), проводит проверки в соответствии с Законом Курской области от 25.11.2019г. № 111-ЗКО «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права».
1.2.Рабочей группа создается распоряжением Администрации Беловского района Курской области.
1.3. В своей деятельности рабочей группа руководствуется Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации, законодательством Курской области, Трудовым Кодексом Российской Федерации, нормативными актами главы Беловского района, настоящим Положением.
2.  Цели и задачи.

2.1.Выявление нарушений работодателями и работниками подведомственных организаций требований трудового законодательства (в том числе в сфере охраны труда);   

2.2.Организация профилактической работы по предупреждению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, а также работа по улучшению условий труда; 

2.3.Распространение опыта по вопросам улучшения условий охраны труда.
2.4.Предупреждение, выявление и устранение допущенных нарушений трудового законодательства в подведомственных организациях;  
3. Права.

3.1.В целях решения возложенных задач и функций рабочая группа имеет право:
-запрашивать и получать от подведомственных организаций достоверные документы, письменные объяснения и иную информацию, необходимую для осуществления деятельности;
-заслушивать отчеты и объяснения руководителей организаций по вопросам, входящим в компетенцию рабочей группы;
-вносить предложения о проведении в установленном порядке проверок соответствующих организаций;
-по мере необходимости проводить внеплановые проверки. 
4. Организация работы.

4.1.Рабочую группу возглавляет руководитель.
Осуществляет непосредственное руководство деятельностью, организует ее работу, осуществляет контроль за реализацией принятых решений.
4.2. Члены рабочей группы участвуют в проверках без права замены, обладают равными правами при обсуждении рассматриваемых вопросов.     

        Члены рабочей группы имеют право вносить на рассмотрение предложения по всем вопросам, относящимся к ее компетенции.
4.3.При необходимости к работе рабочей группы могут быть привлечены должностные лица, иные органы администрации  Беловского района Курской области, эксперты и специалисты, представители предприятий и организаций, другие специалисты, не входящие в состав рабочей группы.
4.4.При проведении мероприятий ведомственного контроля  рабочей группой оформляется акт о результатах проведения проверки.

В случае выявления фактов нарушения трудового законодательства  и  иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права руководитель подведомственной организации Администрации Беловского района в отношении которой проводилась проверка обязан устранить нарушения в срок, указанный в акте. 

В том случае если нарушения не устранены,  материалы передаются для рассмотрения на заседании Межведомственной комиссии по социально-экономическим вопросам Беловского района Курской области.  
Приложение 2
к распоряжению Администрации 

Беловского района Курской области

от 27.01.2021 № 15-р
Состав

рабочей группы по осуществлению ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в подведомственных организациях Администрации Беловского района Курской области

	Позднякова 
Валентина Ивановна
	- начальник отдела Администрации Беловского района, председатель  


	Малахов
Вячеслав Владимирович
	- главный специалист- эксперт Администрации Беловского района , секретарь

	Член рабочей группы:



	Красовская
Татьяна Станиславовна
	-главный специалист- эксперт Администрации Беловского района   



	
	


Приложение 3

к распоряжению Администрации 

Беловского района Курской области

                                                                       от 27.01.2021 № 15-р
План

проведения проверок при осуществлении ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в подведомственных организациях Администрации Беловского района Курской области в 2021 году.

	Наименование подведомственной организации, в отношении которой проводится плановая проверка
	Цель и основание проверки
	Форма плановой проверки
	Дата начала проведения плановой проверки
	Дата окончания проведения плановой проверки

	МКУК «Беловский центр культуры и досуга» Беловского района Курской области 
	Соблюдение требований трудового законодательства, статья 353.1 Трудового кодекса Российской Федерации, Законом Курской области от 25.11.2019 № 111-ЗКО «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права»
	Документарная
	12.04.2021г.
	30.04.2021г.

	МКУ «Беловская ЦБ учреждений культуры» 
	Соблюдение требований трудового законодательства, статья 353.1 Трудового кодекса Российской Федерации, Законом Курской области от 25.11.2019 № 111-ЗКО «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права»
	Документарная
	08.11.2021г.
	26.11.2021г.



