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Сообщаем Bal\,t, LITO в связи с изменениями трудового законодательства 14 в

целях постоянноI,о роста профоссиональных знаний специалиатов I1o охране

труда 17 июля 2о20 года проводится Всероссийtская онлайн-конференция

<<Главные изменени я 2О20: итоги I полугодия и планы на булущее>, Организатор

дктиоtt Охрапа труда прr4 участии специалистов Рос,грула России и ведущих

экспертов.
Приrлят,Ь учL}с,гI4е в l<oHc|iepeн]]иI,I.

Ilo охране труда, руководl4тели с;lужб
труда организаций Курской об,тlасти,

В программе конференции:
Часть 1. l-лавlлые изменени,I в 0хране Tpylla: к чему готовиться

специаJlистам
гIравlлтельстRо разработыtо антикризисные меры в сфере охраны труда,

узнаете, какие изменения ждут работодателей в организаL\ии обучения,

медосмотров, спецоценки и обеспечении работников сиз, Также Минтрул

планирует изменить профстандарт для специалиста по охране труда, Эксперт

разберет новый проект документа и расскажет, какие знания и навыки теперь

будут требовать от специалистов.
часть 2. Какие изменения в охране труда учесть в работе

и подl,отOвиться к проверке ГИТ
ГIрелставитoJI}: Роструда расс кажет :

r Кок измениJlось законодательство в области охраны труда с FIачаJIа года;

r К&к изменится контрольно-т{адзорная деятельность в 2020;

о К&КИ9 регламенты будут применять инспекторы tIри проверках;

о К&КИ9 I,Iредприятия исключат из плана проверок;

r ИЗ-ЗО чего I'И'Г впраRе провериТь работоДателя, н9смотря на послабления;

о В КilКих случаях 1,lFIспектор I"ИТ' }{е огран?{I{ится документарнорi гtроверксlй

и прt4едеl,на предприятие лично,

на беспJIатной Oc[IoBe, моryт сIIециалисты

охраны трула, начаJIьники отделов охраны
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. как подготовI4ться к проверке, а при визиl.е Убелиться, что к вам Irришел
реальный инспек.гор.

часть 3. Как провести оценку профессиональных рисковОхрана ТРУла будущего - это управление профрr.,.,iu*r, Эксперт объясtlит,поLIему обязательFIые мероприятия по охране труда екоро нельзя буде, гIровестибез оценки рискоВ I4 в чеМ их взаимосвязь. Узнаете:
о К&к с нуля выстроить систему управления профрI4сками;, КёК внедрить or{eHкy рисков 

'в 
уже действующую систему управленияохраной труда;

r К4к выбрать сотрудников для оценочной группы, Где и как провестиих обучение;
r Квк учесть мнение работников при оценке рисков и пр.

лайфхаки помоryт правильно urrбрuru метод и организовать 11роцедуру.Часть 4. Медосмотры по-новому. Kun прOводить в 2020 годус начала 2020 года процедуру медосмотров изменили, часть из них вступитв силу l июля, Эксгrерт расскажет:о ЩЛя чего работодатеJlям информация о груп,rах риска ршвития заболевания;о /{ля кого ta с каr<ой периодичностью медосмо'р гIроводят в центрепросРпатологllи;
о КоГДо можно гIроводить м9досмотр с помощью медицинских бригад;r В К&ких случаях медосмотр можно 0тложить;
о Кок работодатель сможет сэкономить на процедуре и пр,Узнаете, как провести производственный коFIl]роль, чтобы обосноваr.ьпроверяющим отмену медосмотров для офисников.ЧастЬ 5. Инструменты, которые помогут внедрить кульryру

безопасности 
"'-'J ' ul'v/-

эксперт сформировал культуру безопасности на своем предприятиии пока}кет, какие инструменты работают на практике. Расскажет, как работатьс возражениями отработников и руководителей. А такх<е, как культурабезопасrrости поможет управл"ru профрr.пur" на предпр рlя-гии,регистрация на конферьнцию досryпна по ссылке:https ;//selT inar.vi р, ] сltruсlа, rul,

"-" ПрошlУ Вас, i{oBecTI,I данНую инсРормацию до сведения заинтересова.{ныхграждан, по средствам размеЩения ее в сети <Интернет>.

V"",2:!::ятыХ мерах прошУ сообщить , прur"uйший срок, в комиТет по 
'рудуи занятости населения Курской области и,лиlи 

"u одрь. ,*пrропной почты:gqýgхрqЩаýя - lJ цLý.l<. rrr, о h. |а п а t ru d а СФ r р & k u r s"l<. r u.

11редседатель ком итета

l]аltlллrлна И.Д.
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